
REPUBLIKA HRVATSKA
SREDNJA Sxola HvAR
Kroz Burak 81, 21450 Hvar
I(LASA: 112-02125-0112

URBROJ: 2181-360-01 -25-24
Hv ar, 24. studenog 2025.g.

Na temelju dlanka 14. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni
zapo5ljavanje u Srednjoj Skoli Hvar, Povjerenstvo za procjenu i
zapoSljavanje donosi

ODLUKU

o naiinu procjene odnosno testiranja kandidata prijavljenih na
provjere, pravnim i drugim izvorima za pripremu

i vrednovanju kandidata za

vrednovanj e kandidata za

natjelaj te podruijima
kandidata

1. Za natjelaj za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu nastavnika/ice hrvatskog
jezika u Jelsi, na neodredeno nepuno radno vrijeme, KLASA:llz-02t2s-0llz,
URBROJ: 2181-360-01-25-7, kandidate ie se testirati iz podrudja poznavanja propisa
koji se odnose na djelatnost srednjeg obrazovanja.

2. Testiranje 6e se provesti pisanim putem

3. Pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za testiranje su:
- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N. 87108,86/09,92110,

105/10, g0lll, 5112, 16112, g6112, 126112, g4lt3, l52lt4, 07/17,6g/lg, ggllg, 64120,
1 5 I /22, I 5 5 123, I 5 6/23)

- Pravilnik o nadinima, postupcima i elementima vrednovanja udenika u osnovnoj i
srednjoj Skoli (N.N. 112110,82119,43120 i 100/21)

- Pravilnik o kriterijimazaizricanje pedagoSkih mjera (N.N. 94115 i 3ll7)
4. Ako se na natjedaj prijavi samo jedan kandidat, povjerenstvo moZe donijeti odluku da se

ne provodi testiranje.
5. Svim kandidatima koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

ispravama i koji ispunjavaju uvjete natjedaja povjerenstvo 6e dostaviti poziv na testiranje
najmanje tri dana prije dana odredenog za testiranje. Kandidatima 6e se poziv dostaviti
elektronskom po5tom i objaviti na mreZnim stranicama Skole.

Predsj ednik Povj erenstva
Ravnatelj: SaSa Paduan, prof.
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